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Inleiding

De Wet bevordering integriteitsbeoordelingen door het openbaar bestuur (hierna: Wet Bibob) is in
het leven geroepen om criminaliteit bestuurlijk aan te pakken. Met deze wet kunnen niet alleen
(bijzondere) opsporingsdiensten strafbare feiten aanpakken, maar krijgen ook andere
bestuursorganen de mogelijkheid om georganiseerde criminaliteit bestuurlijk aan te pakken.

Organisaties en bedrijven kunnen subsidies, vergunningen en overheidsopdrachten
(aanbestedingen) en vastgoedtransacties gebruiken om illegale praktijken te ontplooien. Met de Wet
Bibob kunnen bestuursorganen barrieéres opwerpen tegen het ongewild faciliteren van criminaliteit.
Met de Wet Bibob hebben overheden dus een belangrijk instrument in handen om ondermijning
tegen te gaan.

Kernboodschap

Het college van B&W heeft door het plan van aanpak Ondermijning vastgesteld dat het
toepassingsbereik van de Wet Bibob uitgebreid wordt naar subsidies en vastgoedtransacties. Dit
wordt samen met de vakafdelingen, o.a. sociaal domein en economie / juridische zaken, verder
uitgewerkt. Tegelijkertijd is provincie Gelderland gestart met het ‘Feniks’ project. Project Feniks
houdt in dat de provincie de komende drie jaar de Gelderse gemeenten kan ondersteunen bij de
inzet van de Wet Bibob. Dit doen ze door een ervaren Bibob-onderzoeker te detacheren bij
gemeenten.

Het college is enthousiast te melden dat Heerde in aanmerking komt om gedurende het eerste
projectjaar van dit aanbod gebruik te maken. De timing hiervan sluit goed aan op de activiteiten van
het plan van aanpak ondermijning en versterkt de activiteiten op het gebied van Bibob. Dit houdt in
dat de geplande activiteiten met extra expertise uitgevoerd kunnen worden. Daarnaast geeft dit ons
beter inzicht in de benodigde capaciteit om het Bibob proces goed te borgen. Een mooie kans!

Deze medewerker werkt gedurende de projectperiode aan een drietal zaken. Ten eerste begeleidt
degene onze medewerker bij het doen van Bibob-onderzoeken door ‘learning on the job’. Ten
tweede kan degene ondersteunen bij bewustwordingsactiviteiten en indien gewenst onze
bestuurlijke organisatie. En ten derde het zelfstandig uitvoeren van Bibob-onderzoeken.

Het college beoogt hiermee het volgende:

In de gemeente Heerde is er sprake van actueel en effectief beleid en hebben wij kennis en
expertise in huis om de Wet Bibob goed te kunnen passen. En is er sprake van een integrale
informatiepositie waarmee ondermijnende criminaliteit tijdig wordt gesignaleerd en effectief kan



worden aangepakt. Hierdoor dragen wij bij aan het voorkomen van ondermijnende criminaliteit én
wordt het risico op het onbewust faciliteren van ondermijnende criminaliteit verminderd.

Aan deelname van project Feniks zijn geen extra kosten verbonden. Wel vraagt inzet door de
medewerker van project Feniks de nodige tijd van de eigen medewerkers.
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